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UMOWA    Nr ………………/20… 

zawarta w dniu ……………………………………… r. pomiędzy 

Miastem i Gminą Bierutów – Centrum Usług Wspólnych w Bierutowie 

z siedzibą w Bierutowie przy ul. Kolejowa 7 

NIP: 911 177 74 17 

reprezentowane przez: 

Panią Izabelę Moga Dyrektora Centrum Usług Wspólnych w Bierutowie 

przy kontrasygnacie Głównej Księgowej Pauliny Bińczyckiej 

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym” 

a 

firmą ……………………………………………………………….  

z siedzibą: w …………………………………………………………….., przy ul. …………………………………………………………….. 

NIP: ……………… 

KRS: ……………. 

reprezentowaną przez: 

Pana ……………………………………………………………………. - …………………………………………………….. 

zwanego w dalszej części umowy „Wykonawcą” 

 

w wyniku rozstrzygnięcia przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 

w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy Pzp (z możliwością prowadzenia negocjacji) pn.: 

„Świadczenie usług transportowych w zakresie dowożenia dzieci do szkół na terenie Miasta i Gminy Bierutów 

na podstawie zakupionych biletów miesięcznych z uwzględnieniem uprawnień do ulgowych przejazdów 

określonych w odrębnych przepisach w okresie od 07.01.2026 r. do 31.12.2026 r.” o następującej treści: 

§ 1  

1. Wykonawca oświadcza, że w zakresie działalności swojego przedsiębiorstwa wykonuje regularny transport osób. 

2. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualną licencję na wykonywanie krajowego zarobkowego przewozu osób 

zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz.U.2025.1490 ze zm.). Wykonawca przez 

cały okres obowiązywania umowy musi posiadać aktualną licencję. 

3. Wykonawca oświadcza, że dysponuje autobusami z liczbą miejsc w pojazdach lub odpowiednią liczbą autobusów, 

zapewniających dowóz wszystkich uczniów i opiekunów. 

4. Pojazdy służące do przewozu uczniów powinny być ubezpieczone w zakresie OC i NW oraz spełniać wymogi 

niezbędne do dopuszczenia do ruchu drogowego. 

5. Wykonawca zobowiązany jest przez cały okres trwania niniejszej umowy posiadać aktualną polisę ubezpieczeniową 

OC na kwotę co najmniej 1 000 000 zł. W przypadku, gdy okres obowiązywania ubezpieczenia skończy się w trakcie 

realizacji zamówienia, Wykonawca obowiązany jest na 2 dni przed jego upływem przedłożyć Zamawiającemu nową 

polisę, na wymaganą kwotę, z zachowaniem ciągłości okresu ubezpieczenia. 

6. Usługi przewozowe świadczone będą przez Wykonawcę z należytą starannością przy użyciu sprawnego technicznie 

i dostosowanego do przewozu osób sprzętu transportowego. 



 
 

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wygodę i bezpieczeństwo dzieci. 

8. Pojazdy, którymi będą przewożeni uczniowie i opiekunowie nie powinny być starsze niż z rocznika 2008 r. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudniania kierowców z pełnymi kwalifikacjami, koszty zatrudnienia opiekunów 

ponosi Wykonawca. Kierowca nie może być opiekunem podczas przejazdu.  

10. Integralną częścią umowy są rozkłady jazdy przygotowane przez Zamawiającego określone w ofercie wykonawcy. 

11. Liczba uczniów na dzienny przewóz wynosić będzie około 379 (322 ulgowych + 57 bez ulgi) dzieci. Zamawiający 

zastrzega sobie prawo do zmiany liczby przewidzianych do zakupienia biletów na poszczególnych trasach w trakcie 

realizacji umowy stosownie do faktycznej liczby uczniów w danym miesiącu lub innych przyczyn przewidzianych w 

umowie. 

12. W przypadku awarii pojazdu przewożącego dzieci Wykonawca zobowiązuje się zapewnić inny, sprawny technicznie, 

aby dowozy przebiegały bez zakłóceń w ciągu ……………… od momentu zgłoszenia. 

13. Wykonawca zobowiązuje się zabierać uczniów z przystanków wskazanych przez Dyrektorów niżej wymienionych 

placówek: 

1) Szkoła Podstawowa w Bierutowie ul. Krasińskiego 3, 56-420 Bierutów 

Dyrektor Małgorzata Kuligowska tel. 71 314 62 25 

2) Szkoła Podstawowa w Wabienicach, Wabienice 92, 56-420 Bierutów 

Dyrektor Emanuela Statnik, tel. 71 398 94 82 

3) Szkoła Podstawowa w Zbytowej, Zbytowa 59A, 56-420 Bierutów  

Dyrektor Joanna Węgrzyn - Bardo tel. 71 314 80 26 

4) Przedszkole Miejskie w Bierutowie ul. Kolejowa 7, 56-420 Bierutów  

Dyrektor Agnieszka Wojtowicz   tel. 71 314 62 19 

14. Wykonawca w terminie 30 dni od daty zawarcia umowy, zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu 

aktualnych zezwoleń do wykonywania regularnych przewozów na trasach objętych zamówieniem, będących 

rozkładami jazdy. 

15. W roku szkolnym 2026/2027 godziny i zakończenia zajęć mogą ulec zmianie. Najpóźniej, na 10 dni przed 

rozpoczęciem przewozów (w okresie ferii letnich) Wykonawca otrzyma informację o zaistniałych zmianach w 

planie zajęć. W pozostałych przypadkach wystąpienia zmian organizacyjnych w szkołach informację o nich 

Wykonawca otrzyma najpóźniej w dniu ją poprzedzającym. 

16. Wykonawca zobowiązuje się podczas realizacji przedmiotu umowy zatrudnić na podstawie umowy o pracę w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy, kierowców realizujących dowozy uczniów 

będące przedmiotem niniejszej umowy i w tym celu w terminie 7 dni od daty rozpoczęcia świadczenia usług 

przekaże zamawiającemu listę pracowników z podaniem tras. 

17. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego w terminie nie krótszym niż 3 dni robocze Wykonawca zobowiązuje się 

przedłożyć oświadczenie o zatrudnieniu osób, o których mowa w ust. 16 z podaniem tras. 

18. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w ust. 17 w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego zgodnie z ust. 17 będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudniania pracowników 

świadczących usługi na podstawie umowy o pracę. 

19. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną przewidzianą w §11 ust. 

5. 



 
 

20. Wykonawca zobowiązuje się podczas realizacji przedmiotu umowy wprowadzenia i stosowania „Standardów 

ochrony małoletnich” na podstawie art. 32 ust. 5-7, art. 39 ust. 4-4a i art. 39a ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 

r. – Prawo oświatowe.  

21. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego w terminie nie krótszym niż 3 dni robocze Wykonawca zobowiązuje się 

przedłożyć oświadczenie wskazane w przepisach oświatowych dotyczące „Standardów ochrony małoletnich” 

zgodnie z art. 32 ust. 5-7, art. 39 ust. 4-4a i art. 39a ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe. 

22. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia, o którym mowa w ust. 21 w terminie wskazanym przez 

Zamawiającego zgodnie z ust. 20 będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku dotyczące „Standardów 

ochrony małoletnich”. 

23. Za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących usługi na podstawie umowy o pracę w 

rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną przewidzianą w §11 ust. 

5. 

§ 2  

1 .  W ramach umowy Zamawiający zobowiązuje się do zakupu u Wykonawcy biletów miesięcznych (dla uczniów — 

normalnych i ulgowych biletów miesięcznych) na trasie „tam — powrót” dla uczniów, którym zgodnie z ustawowym 

obowiązkiem obowiązany jest zapewnić dojazd do szkół, a Wykonawca w zakresie działalności swojego 

przedsiębiorstwa zobowiązuje się zapewnić uczniom w ramach przewozów regularnych, dojazd do szkół i z 

powrotem zgodnie z harmonogramem przewozów (rozkład jazdy) oraz dostosować liczbę miejsc w środkach 

transportu lub odpowiednią liczbę środków transportu do liczby zakupionych biletów oraz pokrycia kosztów 

dojazdów uczniów do i ze szkoły, zgodnie ze stawką biletu miesięcznego wskazaną przez Wykonawcę w swojej 

ofercie. 

2 .  Wykonawca w każdym pojeździe, w którym będą dowożone i odwożone dzieci, na całej długości trasy (tam i z 

powrotem) musi zapewnić opiekuna, zgodnie z wymaganiami określonymi w SWZ. Opiekunem tym nie może być 

kierowca. 

3 .  Czynności, o których mowa w ust. 1 realizowane będą w oparciu o rozkłady jazdy określone w załączniku nr 1 do 

SWZ. O ewentualnych zmianach w rozkładach jazdy Zamawiający poinformuje Wykonawcę w terminie 10 dni przed 

wprowadzeniem zmian. 

4 .  Ulgowe bilety miesięczne oraz normalne będą wystawiane w oparciu o listę uczniów, która zostanie przekazana 

Wykonawcy (do 25 dnia każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc wykonania zamówienia). W przypadku zmiany 

liczby uczniów lub innych zmian na liście uczniów, bądź mających wpływ na realizację umowy Zamawiający 

niezwłocznie dostarczy Wykonawcy zaktualizowaną listę lub informację stanowiącą podstawę do wystawienia 

biletów miesięcznych od następnego miesiąca kalendarzowego. 

5 .  Wykonawca, który dysponuje na podanych trasach większą liczbą regularnych kursów aniżeli podane w 

przedmiocie zamówienia, umożliwi przejazd - w ramach realizowanych kursów na tych samych trasach - wszystkim 

uczniom posiadającym bilety miesięczne w godz. od 7:00 do 15.00.  

6 .  W przypadku odpracowywania zajęć szkolnych w innym dniu wolnym od zajęć, Wykonawca zobowiązany jest 

zapewnić przewóz dzieci zgodnie z rozkładem jazdy ustalonym przez Zamawiającego. Wykonawca zapewni miejsca 

siedzące oraz odpowiednie warunki przewożonym dzieciom (w tym pasy bezpieczeństwa). 

7 .  Bilety miesięczne będą odbierane przez osoby uprawnione do 28 dnia każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc 

wykonania zamówienia z zastrzeżeniem stycznia 2026 r. 



 
 

8 .  Bilety za styczeń 2026 r. będą odebrane i zafakturowane w pierwszych dniach stycznia. Wykonawca umożliwi 

bezpłatny przejazd uczniom wg. przekazanej mu listy do chwili przekazania im biletów. 

§ 3 

1. Za wykonane czynności będące przedmiotem umowy Zamawiający przekaże na rachunek bankowy Wykonawcy w 

każdym miesiącu obowiązywania umowy kwotę obliczoną jako iloczyn liczby uczniów oraz ceny biletu 

miesięcznego na poszczególnych trasach. 

2. Płatnikiem będzie Szkoła Podstawowa w Bierutowie ul. Krasińskiego 3, 56-420 Bierutów  

Faktura powinna być wystawiana wg wzoru: 

− Nabywca: Miasto i Gmina Bierutów ul. Moniuszki 12, 56-420 Bierutów NIP: 911-177-74-17 

− Odbiorca: Szkoła Podstawowa w Bierutowie ul. Krasińskiego 3, 56-420 Bierutów  

3. Termin płatności ustala się na ………………. dni od daty doręczenia faktury za miesiąc ubiegły. 

4. Strony ustalają, że wartość umowy wynosi ……………. złotych brutto (słownie: …………………………… w tym podatek   

VAT wg stawki ………% w kwocie ……………… zł, czyli ……………… zł netto (słownie: ……………………….), przy cenie 

jednostkowej brutto za jednej bilet z ulgą wynoszący …………..zł oraz cenie jednostkowej brutto za jeden bilet bez 

ulgi wynoszący …………………….. zł.  

5. SŚrednią stawkę cenową za miesięczną sprzedaż biletów miesięcznych ogółem ustala się na kwotę ……………… zł 

brutto wraz z należnym podatkiem VAT z uwzględnieniem sprawowania opieki nad dziećmi podczas dowozu oraz 

49% ulgi. 

6. Cena za bilet miesięczny stanowić będzie: 

1) w lutym 2026 r. - 50% ceny podanej w ofercie dla wszystkich osób objętych zamówieniem. 

2) w grudniu 2026 r. - 75 % ceny podanej w ofercie dla wszystkich osób objętych zamówieniem, 

3) w miesiącach lipiec i sierpień zamawiający nie dokonują zakupu biletów dla uczniów, z tym zastrzeżeniem, że w 

przypadku funkcjonowania placówek nieferyjnych w okresie wakacyjnym i potrzeby dowiezienia tam uczniów 

liczba biletów zostanie określona indywidualnie w terminie późniejszym.   

4) w innych przypadkach nieświadczenia usługi wartość określoną w niniejszej umowie, uwzględniającą przyczynę 

nieświadczenia usługi.  

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za punktualne wykonywanie przewozów umownych, poza przypadkami 

awarii spowodowanych działaniami sił wyższych takich jak: gołoledź, śnieżyca, zaspy śnieżne, silne mgły. 

8. W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zobowiązany jest do podstawienia pojazdu zastępczego w 

czasie …………… zgodnie z formularzem złożonej oferty. 

§ 4 

W przypadku zaistnienia okoliczności uniemożliwiających wykonanie przewozu Wykonawca jest zobowiązany 

niezwłocznie, nie później niż w ciągu 1 godziny, powiadomić odpowiednią osobę, o której mowa w § 1 ust 13. 

§ 5  

Za realizację umowy odpowiedzialne są następujące osoby: 

1 )  po stronie Zamawiającego: Marcin Walendzik tel. 725510377 

2 )  po stronie Wykonawcy: ……………………………… 

§ 6  



 
 

Wykonawca zobowiązany jest świadczyć usługę w okresie od 07.01.2026 r. do 31.12.2026 r. z wyłączeniem przerw 

świątecznych, ferii zimowych i ferii letnich oraz innych dni wolnych od zajęć szkolnych, bądź dni prowadzenia zajęć 

nauki zdanej z tym zastrzeżeniem, że w przypadku funkcjonowania placówek nieferyjnych w okresie wakacyjnym i 

potrzeby dowiezienia tam uczniów liczba biletów zostanie określona indywidualnie w terminie późniejszym.   

§7 

1. Zamawiający ma prawo rozwiązać niniejszą umowę w trybie natychmiastowym bez zachowania wypowiedzenia w 

przypadku, gdy:  

1) w stosunku do Wykonawcy zostanie wydane prawomocne orzeczenie zakazujące przedsiębiorcy wykonywania 

działalności gospodarczej lub Wykonawca utraci zezwolenie na wykonywanie krajowego zarobkowego 

przewozu osób 

2) wobec Wykonawcy zostanie wszczęte postępowanie, upadłościowe, restrukturyzacyjne oraz likwidacyjne, 

3) zaprzestania przez Wykonawcę realizacji usług przez okres 2 kolejnych dni, 

4) pomimo pisemnego wezwania Wykonawca będzie realizował usługę niezgodnie z postanowieniami niniejszej 

umowy, 

5) Wykonawcy odebrane zostaną uprawnienia potrzebne do wykonania umowy, 

6) Wykonawca lub osoby przez niego zatrudnione rażąco naruszają inne postanowienia umowy lub przepisy 

powszechnie obowiązujące, pomimo jednokrotnego wezwania Zamawiającego do zaprzestania tych naruszeń, a 

także gdy na jakość świadczonej usługi przez Wykonawcę złożona została co najmniej dwukrotnie uzasadniona 

skarga.  

2. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 21 dni od dnia 

powzięcia wiadomości o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia. 

3. W wypadku rozwiązania umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu usługi 

wykonanej prawidłowo do dnia odstąpienia. 

§ 8 

1. Strony ustalają, że obowiązującą je formą odszkodowania z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

postanowień umownych są kary umowne. 

2. Wykonawca płaci Zamawiającemu kary umowne w następujących wypadkach: 

1) w przypadku braku podstawienia pojazdu w danym dniu - 5% wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni 

miesiąc, za każdy przypadek; 

2) w przypadku awarii pojazdu/pojazdów przeznaczonych do realizacji usługi i braku możliwości zapewnienia 

pojazdu zastępczego w czasie określonym w formularzu oferty - w wysokości 1 % wartości wynagrodzenia 

miesięcznego za każde 10 minut opóźnienia powyżej czasu wskazanego w ofercie, nie więcej jednak niż 5 % 

wartości miesięcznego wynagrodzenia, za każdy przypadek; 

3) w przypadku opóźnienia w przedłożeniu przez Wykonawcę nowej polisy na 2 dni przed upływem jej 

obowiązywania - 0,5% wartości umowy określonej w § 3 ust. 4 za każdy dzień opóźnienia; 

4) za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy w trybie natychmiastowym bez zachowania wypowiedzenia, 

z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca - w wysokości 15 % całkowitego wynagrodzenia 

ofertowego brutto, o którym mowa w § 3 ust. 4; 



 
 

5) w przypadku zgłaszanych skarg na piśmie potwierdzonych stanem faktycznym (dotyczących sytuacji w 

szczególności: nieodpowiedniego zachowania kierowców lub opiekunów względem dowożonych uczniów i ich 

rodziców, pozostawienia dziecka bez opieki, palenia papierosów w autobusie oraz łamania przepisów 

drogowych i tym samym narażenia przewożonych uczniów na udział w kolizji oraz innych wpływających na 

jakość i bezpieczeństwo przewożonych uczniów) zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1.000 

zł za każdy zgłoszony przypadek. 

6) w przypadku niesprawnych autobusów potwierdzonych kontrolą Inspekcji Transportu Drogowego bądź policji, 

której następstwem jest odebranie dowodu rejestracyjnego pojazdu, Zamawiający ma prawo nałożyć kary w 

wysokości 1000 zł za każdy pojazd; 

7) w przypadku stwierdzenia przez osoby trzecie potwierdzonych kontrolą policji stanu nietrzeźwości kierowcy 

autobusu dowożącego dzieci - 10% wartości miesięcznego wynagrodzenia za ostatni miesiąc. 

3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wypadku odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od 

Zamawiającego w wysokości 15,0% wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 3 ust. 4, nie dotyczy to 

odstąpienia od umowy przez Zamawiającego na podstawie art. 456 PZP. 

4. Wysokość zastrzeżonych i naliczonych kar umownych nie może przekraczać 30% wartości wynagrodzenia 

umownego brutto określonego w § 3 ust. 4. 

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z należnego wynagrodzenia. 

6. W przypadku, gdy wysokość szkody poniesionej przez Strony przewyższy wysokość zastrzeżonej kary umownej 

Strony mogą żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

§9 

1. Zamawiający przewiduje następujące możliwości i okoliczności dokonania zmian postanowień umowy: 

1) zmian regulacji prawnych obowiązujących w dniu podpisania umowy; 

2) w sytuacji konieczności zapewnienia transportu nowym dzieciom, przy zachowaniu jednostkowych cen brutto 

za trasy przejazdu określonych w niniejszej umowie; 

3) terminów realizacji przedmiotu umowy - w przypadkach zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, nieprzewidzianej, 

spowodowanej czynnikami zewnętrznymi, w szczególności związanej z wprowadzeniem na terenie kraju stanu 

zagrożenia epidemicznego, stanu epidemicznego lub innego stanu nadzwyczajnego, której skutkiem będzie 

zamknięcie szkół;  

4) z powodu przerw w nauczaniu stacjonarnym i brakiem potrzeby zakupu biletów miesięcznych przez 

Zamawiającego,  

5) zmiany średniej dziennej liczby kilometrów wskazanych w § 2 ust 3 oraz załączniku nr 1 do SWZ zmiana tras, 

6) obniżenia wynagrodzenia Wykonawcy, z powodu nierealizowania dowozów przez Wykonawcę z przyczyn od 

niego niezawinionych wynikających z pkt. 4 doprowadzających do rezygnacji przez Zamawiającego z realizacji 

części przedmiotu umowy. W takim przypadku wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy zostanie 

pomniejszone, przy czym Zamawiający zapłaci za wszystkie spełnione świadczenia i udokumentowane koszty, 

które Wykonawca poniósł w związku z wynikającymi z umowy planowanymi świadczeniami, 

7) zmiany podmiotu świadczącego usługi w sytuacji przewidzianej prawem (np. sprzedaż przedsiębiorstwa, 

przekształcenie), w tym przepisami KSH. 



 
 

2. W przypadku zmian, o których mowa w ust 1 pkt 5–6 Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia oraz 

wykazania Zamawiającemu za pomocą odpowiednich dokumentów, w jaki sposób te zmiany wpływają na koszty 

wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 

3. Ponad zmiany określone w ust. 1, strony przewidują zmiany w zakresie wynagrodzenia, w przypadku konieczności 

przerwania usługi dowozów z przyczyn niezależnych od Wykonawcy i Zamawiającego (m.in. zamknięcie szkół z 

powodu epidemii lub zawieszenia zajęć dla części uczniów). 

4. Maksymalna przewidywana liczba biletów miesięcznych w okresie od 07.01.2026 r. do 31.12.2026 r. została podana 

przez Zamawiającego w celu skalkulowania i obliczenia ceny oraz określenia maksymalnego pułapu wartości 

zobowiązania wobec wykonawcy, natomiast liczba zakupywanych biletów miesięcznych może być mniejsza, 

zgodna z rzeczywistym zapotrzebowaniem. Zamawiający jest obowiązany zapłacić Wykonawcy kwotę wynikającą 

ze złożonych zamówień w trakcie trwania umowy.  

5. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 3 ust. 4 Umowy w 

przypadku zmiany ceny kosztów związanych z realizacją zamówienia - poziom zmiany ceny kosztów związanych z 

realizacją zamówienia uprawniający Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia ustala się na 10% w 

stosunku do poziomu cen tych samych kosztów z dnia składania ofert. Początkowy termin ustalenia zmiany 

wynagrodzenia ustala się na dzień zaistnienia przesłanki w postaci wzrostu Wynagrodzenia ceny kosztów 

związanych z realizacją zamówienia o 10%. 

6. W sytuacji wzrostu ceny kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 10%, Wykonawca jest uprawniony 

złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z faktur 

wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Wniosek powinien 

zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty 

wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy z uwzględnieniem §9 ust 2.  

7. W sytuacji spadku ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia powyżej 10%, Zamawiający 

jest uprawniony złożyć Wykonawcy pisemną informację o zmianę Umowy w zakresie płatności wynikających z 

faktur wystawionych po zmianie ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Informacja 

powinna zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie 

kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy. 

8. Wysokość wynagrodzenia Wykonawcy ulegnie waloryzacji o zmianę wskaźnika cen, ustalanego przez Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego i ogłaszanego w Dzienniku Urzędowym RP „Monitor Polski”.  

9. Wniosek, o którym mowa w ust 6 i 7 można złożyć nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy 

(początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia). 

10. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 5 na zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w § 3 

Umowy, należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez Zamawiającego. 

11. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o 

zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w ust. 5 to 5% wynagrodzenia za zakres 

przedmiotu Umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę przed dniem złożenia wniosku. 

12. Przez wartość zmian, o której mowa w ust. 11 należy rozumieć wartość wzrostu lub spadku Wynagrodzenia 

Wykonawcy wynikającą z waloryzacji. 

13. Postanowień umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje się od chwili osiągnięcia limitu, o którym mowa w ust. 

11. 



 
 

14. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 5, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 

cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania Podwykonawcy. 

15. Strona, która występuje z propozycją zmiany Umowy, w oparciu o przedstawiony powyżej katalog zmian Umowy 

zobowiązana jest do sporządzenia i uzasadnienia wniosku o taką zmianę.  

16. Zmiana postanowień zawartej Umowy może nastąpić za zgodą obu Stron wyrażoną na piśmie w postaci aneksu do 

Umowy, pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

17. Dopuszcza się także możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie 

której dokonano wyboru Wykonawcy, w zakresie zmiany w realizacji przedmiotu umowy w przypadku, jeśli 

wystąpi konieczność zmiany tras dowozów i odwozów ze względu na okoliczności, których strony nie mogły 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy. 

18. Zmiany umowne nie stanowią zmiany przedmiotu zamówienia i pozostają z nim w ścisłym związku. 

19. Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić zgodę. Nie 

stanowi jednocześnie zobowiązania do wyrażenia takiej zgody.  

§10 

Podwykonawstwo 

1. Wykonawca wykona własnymi siłami następujące usługi transportowe: przewóz uczniów do szkół na terenie Miasta 

i Gminy Bierutów, zgodnie z załącznikiem nr 1 do SWZ. 

2. Wykonawca powierzy Podwykonawcy następujący zakres usług: ……………………………………………... 

3. Wykonawca oświadcza, że podmiot trzeci ……-……. (nazwa podmiotu), na zasoby którego wykonawca powołał się 

na zasadach określonych w art. 118 ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu wykazania spełnienia warunków 

udziału w postępowaniu, będzie realizował przedmiot umowy w zakresie ........-........ (w jakim udział podmiotu 

trzeciego był deklarowany do wykonania przedmiotu umowy). 

4. Zgodnie z treścią art. 462 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający dopuszcza powierzenie wykonania 

części niniejszego zamówienia podwykonawcom pod warunkiem, że posiadają oni odpowiednie kwalifikacje i 

potencjał niezbędny do ich wykonania. Jakość usług wykonanych przez podwykonawców nie może być niższa niż 

jakość usług wykonywanych przez Wykonawcę, za jakość tę odpowiedzialność ponosi Wykonawca. 

5. Wykonawca, z zastrzeżeniem ust. 6 i 7, w trakcie wykonywania umowy może: 

a) powierzyć podwykonawcom wykonanie tych części zamówienia, których powierzenie wskazał w ofercie, 

b) powierzyć podwykonawcom wykonanie części zamówienia, nawet jeżeli korzystanie z usług podwykonawcy nie 

zostało wskazane w ofercie, 

c) wskazać inny zakres podwykonawstwa niż przedstawiony w ofercie, 

d) zrezygnować z podwykonawstwa, 

e) zmienić podwykonawcę. 

6. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, 

na zasadach określonych w art. 118 ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu wykazania spełniania warunków 

udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny 

podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego 

zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 



 
 

7. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części zamówienia następuje w trakcie jego realizacji, Wykonawca na 

żądanie Zamawiającego przedstawia oświadczenie, o którym mowa w art. 125 ustawy Prawo zamówień 

publicznych, lub oświadczenia lub dokumenty potwierdzające brak podstaw wykluczenia, wobec tego 

Podwykonawcy. 

8. Wykonawca przy realizacji przedmiotu umowy zobowiązuje się do zawarcia pisemnej umowy z podwykonawcą. 

9. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za działania lub zaniechania podwykonawcy, jak za własne działania 

i zaniechania. 

10. Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zamówienia, jest zobowiązany w trakcie realizacji 

zamówienia, do przedłożenia Zamawiającemu projektu umowy, a także projektu zmiany umowy, potwierdzonych 

za zgodność z oryginałem przez osoby umocowane w aktualnym KRS lub CEIDG do zaciągania zobowiązań 

(reprezentacji) przy czym podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę Wykonawcy 

na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. 

11. Do zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą jest wymagana zgoda Zamawiającego. Jeżeli Zamawiający, 

w terminie 7 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą lub jej projektu, nie zgłosi na 

piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy. 

12. Podwykonawca jest zobowiązany uzyskać zgodę Wykonawcy na umowę z dalszym podwykonawcą. Wykonawca 

ponosi odpowiedzialność za działanie dalszych podwykonawców jak za działanie własne, a do zawarcia z nimi 

umowy, zmiany treści tej umowy, warunków wypłaty wynagrodzenia Wykonawcy i podwykonawcy oraz 

konsekwencji nieuzyskania zgody Zamawiającego stosuje się odpowiednio zapisy niniejszego paragrafu, przy czym 

podwykonawca lub dalszy podwykonawca jest obowiązany dołączyć zgodę Wykonawcy na zawarcie umowy o 

podwykonawstwo o treści zgodnej z projektem umowy. Zapisy te stosuje się również odpowiednio do umów 

zawieranych przez dalszych podwykonawców z ich podwykonawcami. 

13. Podwykonawca nie może przystąpić do realizacji zadania przed uzyskaniem przez Wykonawcę zgody 

Zamawiającego na umowę z podwykonawcą. 

14.  Zamawiającemu przysługuje prawo żądania od Wykonawcy zmiany podwykonawcy, dalszego podwykonawcy, 

jeżeli uzna, że kwalifikacje podwykonawcy, dalszego podwykonawcy lub jego wyposażenie w sprzęt nie gwarantują 

odpowiedniej jakości i terminowości wykonania usługi lub realizuje on usługę w sposób wadliwy, niezgodny z 

warunkami niniejszej umowy i przepisami prawa. 

15. Zamawiający wymaga, aby ostateczne rozliczenie Wykonawcy z podwykonawcami nastąpiło przed ostatecznym 

rozliczeniem Wykonawcy z Zamawiającym. W tym celu Wykonawca zobowiązuje się wprowadzić odpowiednie 

postanowienia do umów z podwykonawcami. 

  §11 

1. Zamawiający stosownie do art. 95 Pzp, wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wszystkich osób wykonujących następujące czynności: kierowania autobusami szkolnymi, z 

wyjątkiem realizacji tych czynności na zasadzie tzw. samozatrudnienia. 

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do kontrolowania Wykonawcy odnośnie do 

spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. W ramach tej kontroli Zamawiający uprawniony jest w szczególności 

do: 



 
 

1) żądania oświadczeń i dokumentów potwierdzających spełnianie ww. wymogu, o których mowa w ust. 3 

niniejszego paragrafu. 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości dotyczących dokumentów i oświadczeń przedłożonych przez 

Wykonawcę, 

3) przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania czynności, o których mowa w ust. 1. 

3. W trakcie realizacji zamówienia Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dokumenty w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w 

ust. 1 niniejszego paragrafu czynności: 

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: 

dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte 

wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby 

tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 

do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy, 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, regulującym zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony.  Kopia umowy/umów   powinna zostać   zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, 

rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu, zajmowane stanowisko lub rodzaj wykonywanej pracy nie podlegają 

anonimizacji.  

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub podwykonawcę 

składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni 

okres rozliczeniowy, 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu 

potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29   sierpnia   1997   

r.   o   ochronie   danych   osobowych.   Imię   i   nazwisko   pracownika   nie podlegają anonimizacji. 

4. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub podwykonawcę, 

Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu czynności Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty  

Zamawiającemu  kary umownej w wysokości  0,2% wynagrodzenia umownego, o którym mowa w § 3 ust. 4 za 

każdy potwierdzony dzień niedotrzymania przez Zamawiającego obowiązku zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę, choćby w stosunku do jednego pracownika, który pomimo obowiązku nie został zatrudniony na podstawie 

umowy pracę (wysokość kary obliczana będzie jako iloczyn: 0,2% wynagrodzenia umownego brutto, o którym  

mowa  w § 3 ust. 4  umowy x liczba dni,  w którym choćby jeden pracownik nie był pomimo obowiązku zatrudniony 

na podstawie umowy o pracę). 

6. Z tytułu nieprzedłożenia przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dokumentów, oświadczeń i wyjaśnień, o których mowa w ust. 2 i 3 niniejszego paragrafu 



 
 

Wykonawca zobowiązany będzie do zapłaty Zamawiającemu kary umownej w wysokości 0,2% wynagrodzenia 

umownego brutto, o którym mowa w § 3 ust.  4 umowy za każdy dzień opóźnienia w przekazaniu tych oświadczeń, 

wyjaśnień i dokumentów. 

§ 12 

1. Spory wynikłe na tle wykonania niniejszej umowy strony zobowiązują się rozstrzygać polubownie. 

2. W razie braku porozumienia strony oddają spór pod rozstrzygnięcie właściwego miejscowo dla siedziby 

Zamawiającego sądu powszechnego. 

§ 13 

1. Zmiana umowy wymaga zgody obu stron umowy oraz formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany umowy wynikający z art. 455 ust. 1 i 2 Pzp. 

3. Dopuszcza się również zmiany umowy wskazane postanowieniami § 9, a także polegające na: zmianie formy 

organizacyjno-prawnej stron, nazwy, siedziby lub podmiotów. 

§ 14 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 

§ 15 

1. Niniejszą umowę sporządza się w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze dla 

Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy. 

2. Integralną część umowy stanowią: 

1) rozkłady jazdy wyszczególnione w ofercie, 

2) wykaz telefonów, 

3) specyfikacja warunków zamówienia, 

4) oferta Wykonawcy. 

 

 

 

Zamawiający:                                                                                                              Wykonawca: 

 


